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AYDIN ADNAN MENDERES UNiVERSITESI

ULUSLARARASILASMA POLITIKASI

Kiresellesme; pek ¢cok anlamda birey icin bir firsat olsa da, ayni zamanda asilmasi gereken bir
zorluk olarak da karsimiza cikmaktadir. icerisinde oldugumuz &nlenemez kiiresellesme siirecinde
kiicllen diinyamizda, uluslararasilasma da 6énemini her gegen giin artirmakta olan bir etkendir. Bu
etken egitim-6gretimin her kademesinde bliyilk ehemmiyet tasisa da; 6grenme, arastirma ve bireysel
gelisimin en yogun sekilde bir araya geldigi kademe olan yliksekogretimde onemini artirmaktadir.
1992 yilinda kurulan Aydin Adnan Menderes Universitesi, uluslararasilasmayi stratejik gelisiminin
merkezi bir bileseni olarak gérmektedir. Bu goris, ¢ok kiltirlilik ve uluslararasilasmanin gliniimizde
yasamin hemen her alaninda basarinin 6n sarti olduguna ve o6zellikle egitim ve bilime dahil olan
kurumlarin kiiresel baglamda daha fazla sosyal sorumluluk Ustlenmeleri gerektigine olan inancimiza
dayanmaktadir. Bu baglamda Universitemizde Avrupa Yiiksekdgretim Alani ve Bologna Siireci
¢alismalari, kavramlarin  Yiksekogretim Kurulu'nca benimsenmesinden itibaren baslamis
bulunmaktadir.

Arastirmalarin uluslararasi rekabetten 6tirl artan baski altinda oldugu ve en iyi arastirma
sonuglarinin uluslararasi isbirligi temelinden elde edildigi glnimizde; derece programlarinin ve
o0gretimin kapsamli bir sekilde uluslararasi hale getirilmesi biylk énem tasimaktadir. Bu baglamda,
Aydin Adnan Menderes Universitesi olarak énceliklerimiz; akademiye ve uluslararasi topluma katki
saglayan uluslararasi g¢alismalarin artarak sirmesi yolunda bir yliksekdgretim kurumunun {izerine
disen sorumlulugu Ustlenerek layikiyla yerine getirmek, Ogrencileri ulusotesi zorluklarla dolu
kiiresellesen bir diinyaya hazirlamak ve onlara kiresel is piyasasinda rekabet edebilecek bir egitim
alma sansi sunmaktir. Bu kapsamda kurumumuzun uluslararasi bir yliksekégretim olusumu
tarafindan mercek altina alinarak degerlendirilmesi biylk 6nem tasidigindan; Aydin Adnan Menderes
Universitesi, 2010 vyilinda Avrupa Universiteler Birligi'nin Kurumsal Degerlendirme Siireci’ne
katilmistir. Yiksekogretimde etkin rol oynayan, politikalara yon veren uluslararasi olusumlarin da
takip edildigi Universitemiz; ayni zamanda Avrupa Universiteler Birligi'ne iyedir ve Observatory
Magna Charta Universitatum’da da imza sahibidir. Derece programlarinin seffafliginin ve diplomalarin
anlasilabilirliginin saglanmasi amaciyla tim mezunlara verilen Diploma Eki belgesine iliskin olarak
Avrupa Komisyonu tarafindan 6diil niteliginde verilen ve Aydin Adnan Menderes Universite’nin 2013
yilinda layik gorildiglu “Diploma Eki Etiketi” de, galismalarimizin bu o6ncelikler dogrultusunda
oldugunu gostermek anlaminda biyik 6nem tasimaktadir.

Aydin Adnan Menderes Universitesi’nin; hem Onuncu Kalkinma Plani, hem Yiiksekégretim
Kurulu'nun amag ve hedefleri, hem de kendi misyon ve vizyonu dogrultusunda; uluslararasilasma
politikasinin temelinde asagidaki amag ve hedefler bulunmaktadir:



Amac¢ 1: Aydin Adnan Menderes Universitesi'nin yiiksekdgretim alaninda ¢ekim merkezi haline
gelmesini saglamak

o Nitelikli uluslararasi 6grenci sayisinin artirilmasi,

o Uluslararasi o6grenci ve Ogretim elemani degisimi alaninda isbirliginin ve degisim
programlarina katilimci sayisinin artirilmasi,

e Programdan yararlanan kurumumuz oOgrencilerine “tam taninma” saglanmasi hususunda
birimlere rehberlik yapilmasi,

e Universitemizin uluslararasi isbirligi potansiyelinin artirilmasi,

e Universitemizin uluslararasi gérinirliginin artinlmasi (tanitim, web sitesi, uluslararasi
egitim fuarlan) igin, yliksekogretime iliskin faaliyet gosteren uluslararasi aktoérlerle isbirliginin
saglanmasi.

Amag 2: Uluslararasilasmada kurumsal kapasitenin artmasini saglamak

e Uluslararasilasma Komisyonu kurulmasi,

e Yabanci dilde egitim programlari sayisinin artirilmasi,

e Mevcut Ogretim elemanlarinin yabanci dil ve profesyonel gelisimlerini tesvik edici
¢alismalarin artirilmasi,

e Yabanci dil 6gretimini gelistirecek personel sayisinin artirilmasi,

o Uluslararasi hareketlilik programlarindan yararlanan kurumumuz 6grencilerinin yabanci dil
becerilerinin gelisiminin saglanmasi,

o Uluslararasi personel sayisinin artirilmasi,

o Misafir 6gretim elemani sayisinin artirilmasi,

e Uluslararasi gift diploma programlarinin tesvik edilmesi,

e Uluslararasi projelerin tesvik edilmesi,

e (Ogretim elemanlarinin nitelikli uluslararasi yayinlarinin tesvik edilmesi,

o Uluslararasi kuruluslarca akredite olmus birim sayisinin artirilmasi.



