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1. Giriş
Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Erasmus Koordinatörlüğü olarak, Erasmus+ programı kapsamında hareketlilik duyuruları, başvuru süreçleri ve seçim kriterlerinin ilan edilmesi gibi faaliyetler “Haberler ve Duyurular” aracılığıyla yürütülmektedir. 2024–2025 akademik yılında yapılan duyurular incelendiğinde, başvuru ilanlarının zamanında yapılması, seçim takvimlerinin güncellenmesi ve öğrenci, personel hareketliliklerinin planlanması gibi faaliyetlerin aktif bir şekilde yürütüldüğü görülmektedir.
Bu rapor; geçmiş akademik yıl performansının değerlendirilmesi ve önümüzdeki akademik yıl için kalite odaklı planlamaların şekillendirilmesine yönelik önerileri içermektedir.
2. Planla – 2025/2026 Akademik Yılı İçin Belirlenen Hedefler
Erasmus Koordinatörlüğü’nün Web sayfası “Duyuru” kısmında yer alan ilanlar ve başvuru süreçlerine dair hedefler aşağıdaki başlıklar altında özetlenmiştir:
	Plan
	Detay


	Başvuru ilanlarının zamanında duyurulması
	KA131 öğrenci ve personel hareketliliği başvuruları ile ilgili duyuruların ve takvimlerin UİK ve Üniversite web sayfasında ve OBİS’te ilan edilmesi planlanmıştır. Örnek kanıt için EK-1.

	Seçim sistemlerinde var olan şeffaflığının görünür hale getirilmesi

	Seçim komisyonu kararlarının Koordinatörlüğümüz web sayfasında duyurulması hedeflenmiştir. Örnek kanıt için EK-2.

	Takvimlerin ve başvuru süreçlerinin duyurusu
	Başvuru, seçim, itiraz ve sonuç duyuru süreçlerinin ilan içerisinde takvimlerle birlikte duyurulması. Örnek kanıt için EK-3.

	Öğrenci/personel bilgilendirmesi

	Hareketlilik sonuçlarının, itiraz süreçlerinin ve seçilen adayların ilan edilmesi hedeflenmiştir. Örnek kanıt için EK-3.



3. Uygula (Do) – Yürütülen Faaliyetler (2024/2025)
Duyurular kısmında yer alan somut uygulamalar şunlardır:
	Uygulama
	Detay

	Başvuru duyuruları ve takvimin yayınlanması
	KA131 öğrenci ve personel hareketliliği için başvuru ilan metinleri yayınlanmış, başvuru tarihleri güncellenmiştir. Örnek kanıt için EK-3. 

	Seçim kriterlerinin ve puanlama sisteminin güncellenmesi

	Seçim komisyonu kararları ile puanlama sistemi gözden geçirilmiş ve ilgili duyurularla ilan edilmiştir. Örnek kanıt için EK-2.

	Öğrenci bilgilendirme toplantıları/duyurular
	Öğrenim ve staj hareketliliği için asil ve yedek öğrencilerle bilgilendirme toplantıları yapılmış, başvuru sonuçları ve itiraz sonrası sonuçları duyurulmuştur. Örnek kanıt için EK-3. 

	Sonuçların ilan edilmesi & itiraz süreci
	Başvuru sonuçları (ilk yerleştirme), itiraz sonrası sonuçlar duyurulmuş; seçilen öğrenci ve personel için ilanlar yapılmıştır. Örnek kanıt için Ek-4.



4. Kontrol Et (Check) – İzleme ve Değerlendirme
Faaliyetlerin kontrolüne yönelik olarak gerçekleştirilen çalışmalar:
	Kontrol
	Detay

	Duyuruların zamanlaması ve ilan edilen takvimlerin uygulanabilirliğinin gözden geçirilmesi.
	Gerekli tarih güncellemeleri yapılmıştır. Örnek kanıt için Ek-4.

	Seçim sisteminin şeffaflığı ve puanlama kriterlerinin başvuru sahiplerince anlaşılabilirliği üzerine geri bildirim olup olmadığının kontrol edilmesi.
	Geri bildirim olması halinde ilanlarda uygunluk denetlenmiştir. Sürecin mümkün olduğunca şeffaf yürütülmesi için her detay açıklamalarıyla beraber ilanlara eklenmiştir. Örnek kanıt için EK-3.

	Öğrenci ve personel hareketlilikleri sonrası asil/yedek sonuçların açıklanması, itiraz süreçlerinin işletilmesi ile süreç takibinin sağlanması.
	Örnek kanıt için Ek-5.

	Bilgilendirme toplantılarıyla adayların hareketlilik prosedürlerine dair süreçlerden haberdar edilmesi.
	Adaylar ilan içerisinde yer alan takvimde belirtilen şekilde bilgilendirme/oryantasyon toplantısına davet edilir. Örnek kanıt için EK-3.



5. Önlem Al (Act) – Geliştirme Adımları
Temel iyileştirme önerileri ve alınan önlemler:
	Önlem
	Detay

	Başvuru ve seçim duyurularının üniversitenin geniş kitlelere ulaşması için iletişim stratejisi geliştirilecektir.
	Halihazırda Üniversite web sayfası, UİK web sayfası, turnaportal ve OBİS’te duyurulmakta olsa da; ilgili birimlerle iletişime geçilerek başvuru ve seçim ilanlarının Üniversitemiz sosyal medya kanallarında da duyurulması planlanmaktadır. 

	Seçim kriterlerinin ve puanlama sisteminin anlaşılabilirliğini artırmak amacıyla örnek puan dağılım tabloları yayımlanacaktır.
	İlanlarda detaylı anlatımın yanı sıra, puanlama/kontenjan örnekleriyle ilanların ve kriterlerin anlaşılırlığının artırılması planlanmaktadır. Örnek kanıt için EK-3.

	Bilgilendirme toplantılarının sayısı artırılacak, çevrimiçi ve yüz yüze seçenekleri sunularak katılımın kolaylaştırılması sağlanacaktır.
	Öğrenci öğrenim hareketliliğinden yararlanmaya hak kazanan tüm adaylara başvuru ve genel süreç hakkında iki oryantasyon toplantısı düzenlenmektedir. Bu uygulamanın personel hareketliliklerine de yaygınlaştırılması planlanmaktadır.  Örnek kanıt için Ek-6.

	İtiraz süreçlerinin daha hızlı ve şeffaf  işlemesi sağlanacaktır.
	Başvuru rehberi içeriklerine itirazlara ilişkin bilgi ve adımlar ilanlara açıkça dahil edilecektir. Örnek kanıt için Ek-3.

	Programın tanınırlığını artırmak amacıyla yıl içerisinde bilgilendirme toplantıları düzenlenmesi sağlanacaktır.
	Programın tanınırlığını artırmak amacıyla yıl içerisinde mümkün olduğunca çok birime (talep olması halinde is bölümlere) bilgilendirme toplantısı düzenlenmesi sağlanacaktır. Örnek kanıt için Ek-7.





6. 2025/2026 Akademik Yılı Planlamaları
2024/2025 değerlendirmeleri ışığında Erasmus Koordinatörlüğü’nün gelecek yıl için planladığı başlıca çalışmalar:
	Plan
	Detay

	İletişim ve bilgilendirme kanallarının genişletilmesi

	Web sitesi duyuruları dışında sosyal medya, öğrenci portalı, e-posta ilanları ile de bilgilendirme yapılacaktır.

	Öğrenci ve personel geribildirim mekanizmalarının kurulması

	Koordinatörlüğümüzle iletişime geçen tüm bireylere yönelik “memnuniyet anketi oluşturulacaktır. Örnek kanıt için Ek-8

	Seçim kriterleri ve belgelerin standart formatta yayınlanması

	Puanlama kriterleri, başvuru belgeleri standart formatta hazırlanarak erişime açılacaktır.

	Bilgilendirme toplantılarının planlanması

	Asil-yedek öğrenci hareketlilikleri için hem
başvuru öncesi hem nihai ilan sonrası bilgilendirme toplantıları organize edilecektir. 

	Başvuru süreçlerin dijitalliğinin artırılarak erişimin kolaylaştırılması

	Başvuru formları ve takvim, tüm hareketlilik türleri için dijital platform üzerinden erişilebilir hale getirilecektir.

	İzleme ve raporlama süreçlerinin iyileştirilmesi

	Seçilen adayların faaliyet sonuçları (gitme,
dönüş, deneyim paylaşımı vb.) ile beraber itiraz ve eksikliklerin raporlanması sağlanacaktır.



7. Sonuç ve Öneriler
Erasmus Koordinatörlüğü’nün yürüttüğü bilgilendirme ve duyuru faaliyetleri genel olarak düzenli ve zamanında gerçekleşmektedir. Başvuru takvim-ilan/itiraz süreçleri büyük ölçüde planlandığı biçimde işletilmiştir.
Ancak adaylar ve katılımcılar açısından süreçlerin daha anlaşılır ve erişilebilir hale getirilmesi gereği açıkça ortaya çıkmaktadır.
Bilgi paylaşımı ve geri bildirim mekanizmalarının kuvvetlendirilmesi hem kalite güvencesi açısından hem de kurum dışı ve öğrenci/personel memnuniyeti açısından önemli katkılar sunacaktır.
Planlanan 2025/2026 faaliyetleri ile bu hedeflere ulaşma potansiyeli yüksek görünmektedir; kurumun stratejik öncelikleriyle paralel biçimde destek sağlanması desteklenmelidir.
