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D. Diger Hususlar

1. Erasmus+ Programi

2020 yilinda gonderilen 6grenci sayist bir kisi artarak 61 olurken, Personel Ders Verme
Hareketliliginden istifade edenlerin sayis1 bir dnceki y1l gére azalmig olup 1’°dir. Bunun yan1
sira; Personel Egitim Alma hareketliligi Kovid-19 Salgini nedeniyle ger¢ceklesmemistir.

2020 yilinda gelen 6grenci sayist bir 6nceki yilda oldugu gibi 4’tiir. Gelen personel sayist da
ders verme ve egitim alma faaliyetleri dahil olmak {izere toplamda 4 ’tiir.

1.1. Ogrenci Hareketliligi

2020 yilinda Erasmus+ Ogrenim ve Staj Hareketliligi kapsaminda Universitemizden yurtdisina
69 dgrenci gitmis, 4 dgrenci ise yurtdisindan Universitemize gelmistir. Buna iliskin bilgiler
asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Ogrenci hareketliligi kapsaminda Universitemizden yurtdisina giden - yurtdigindan
Universitemize gelen ogrenci sayilart

Universitemizden Universitemize
Yl.l'l'tdlslna Giden Gelen Ogrenci
Ogrenci Sayisi Sayisi
2019 2020 2019 2020
Ogrenim Hareketliligi 60 61 - 1
Staj Hareketliligi 29 8 4 3
Toplam 89 69 4 4

1.2. Personel Hareketliligi

2020 yilinda Erasmus+ Ders Verme ve Egitim Alma Hareketliligi kapsaminda 1 personel
Universitemizden yurtdisina gitmis, 4 personel de yurtdisindan Universitemize gelmistir. Buna
iligkin bilgiler agagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo: Personel hareketliligi kapsaminda Universitemizden yurtdisina giden - yurtdigindan
Universitemize gelen personel sayilari

Universitemizden Universitemize
Yurtdisina Giden Gelen Personel
Personel Sayisi Sayisi
2019 2020 2019 2020
Ders Verme Hareketliligi 16 1 29 3
Egitim Alma Hareketliligi 8 - 1 1
TOPLAM 24 1 30 4
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1.3. 2020 Yilinda Universiteler ile Yapilan ikili Anlasmalar

2020 yilinda imza edilen Erasmus+ ikili anlagsmalar asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo:Erasmus+ programi kapsaminda iiniversitelerle yapilan ikili anlasmalar

BIiRIM BOLUM UNIVERSITE ULKE
. s . STEFAN BATORY STATE
Aydin Iktisat Fakiiltesi | Ekonometri UNIVERSITY POLONYA
- ... . |Ekonomi ve STEFAN BATORY STATE
Aydin Iktisat Fakdiltesi Finans UNIVERSITY POLONYA
Aydin iktisat Fakiiltesi | Ttim Boliimler UNIVERSITY OF DEBRECEN MACARISTAN
Uluslararasi
. ... . |Hliskiler (Nazilli
Aydin Tktisat Fakiiltesi | ;> . KAZIMIERZ WIELKI UNIVERSITY |[POLONYA
IIBF ile Ortak
Kontenjan)
Egitim Fakiiltesi Muzik KAZIMIERZ WIELKI UNIVERSITY |POLONYA
Ogretmenligi
Egitim Fakiiltesi Smif Ogretmenligi | KAZIMIERZ WIELKI UNIVERSITY |POLONYA
el .y, .. . NICOLAUS COPERNICUS
Egitim Fakiiltesi Tiim Bolimler UNIVERSITY IN TORUN POLONYA
Fen Edebiyat Fakiiltesi | Biyoloji KAZIMIERZ WIELKI UNIVERSITY |POLONYA
Fen Edebiyat Fakiiltesi | Biyoloji UNIVERSITY OF NIS SIRBISTAN
Fen Edebiyat Fakiiltesi | Kimya UNIVERSITY OF BIALYSTOK POLONYA
Fen Edebiyat Fakiiltesi | Matematik KAZIMIERZ WIELKI UNIVERSITY |POLONYA
Fen Edebiyat Fakiiltesi | Psikoloji KAZIMIERZ WIELKI UNIVERSITY |[POLONYA
Fen Edebiyat Fakiiltesi | Tarih KAZIMIERZ WIELKI UNIVERSITY |POLONYA
Hetisim Fakiiltesi Gazetecilik KAZIMIERZ WIELKI UNIVERSITY |POLONYA
L p, | Radyo, TV, UNIVERSITY OF SS. CYRIL AND
Iletisim Fakiiltesi Sinema METHODIUS IN TRNAVA SLOVAKYA
. . ... . |Bilgisayar POZNAN UNIVERSITY OF
Miihendislik Fakiltesi Miihendisligi TECHNOLOGY POLONYA
.. A N, . N . ... |POZNAN UNIVERSITY OF LIFE
Miihendislik Fakiiltesi | Gida Miihendisligi SCIENCES POLONYA
Miihendislik Fakiiltesi | 2<¢ KAZIMIERZ WIELKI UNIVERSITY |POLONYA
Miihendisligi
Nazilli iktisadi Hllulf}irrazfl dn
ve Idari Bilimler ISKLIET (AY KAZIMIERZ WIELKI UNIVERSITY |[POLONYA
. Iktisat ile Ortak
Fakiiltesi .
Kontenjan)
Egl‘(’;fe‘;mle“ Tiim Bolimler | KAZIMIERZ WIELKI UNIVERSITY |POLONYA
) rs . .1, .| POZNAN UNIVERSITY OF LIFE
Veteriner Fakiiltesi Veteriner Fakiiltesi SCIENCES POLONYA
. s Bahge Bitkileri, POZNAN UNIVERSITY OF LIFE
Ziraat Fakiiltesi Zootekni SCIENCES POLONYA
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2. Farabi Degisim Programi

Kisaca “Farabi Degisim Programi” olarak adlandirilan Yiiksekogretim Kurumlar1 Arasinda
Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programi, iiniversite ve yiiksek teknoloji enstitiileri
blinyesinde 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeyinde egitim-Ogretim yapan
yuksekdgretim kurumlar1 arasinda 6grenci ve 6gretim {liyesi degisim programidir.

Farabi Degisim Programi, 6grenci veya 6gretim liyelerinin bir veya iki yariyil siiresince kendi
kurumlarinin disinda bir yiliksekogretim kurumunda egitim ve 6gretim faaliyetlerine devam

etmelerini amaclamaktadir.

Farabi Degisim Programi’nin uygulanmasina iligkin ilkeler, 2547 sayili Kanun, ilgili
Yonetmelik, Esas ve Usuller tarafindan ayrintilariyla belirlenmistir.

Kovid-19 Salgini sebebiyle 2020-2021 Akademik Y1l i¢in Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi

(YOK) tarafindan Farabi Degisim Programi basvurulart durdurulmus, dgrenci degisimi
gerceklestirilememistir.

2.1. Universiteler ile Yapilan Ikili Anlagsmalar

Asagidaki tablolarda Farabi Programi kapsaminda degisim saglanan ve protokol olusturulan
iiniversite sayilari ile protokol olusturulan {iniversitelerin isimleri yer almaktadir.

Tablo: Degisim saglanan ve protokol olusturulan iiniversite sayilart

2019-2020 | 2020-2021

Degisim saglanan {iniversite sayisi 16 -

Protokol olusturulan {iniversite sayisi 91 102

Tablo: Protokol olusturulan iiniversiteler

Universite

Abant Izzet Baysal Universitesi

Adiyaman Universitesi

Afyon Kocatepe Universitesi

Afyon Saglik Bilimleri Universitesi

Agr1 Ibrahim Cecen Universitesi

Akdeniz Universitesi

Aksaray Universitesi
Alanya Aladdin Keykubat Universitesi
Amasya Universitesi

Anadolu Universitesi
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Ankara Hac1 Bayram Veli Universitesi

Ankara Universitesi

Ardahan Universitesi

Artvin Coruh Universitesi

Atatiirk Universitesi

Balikesir Universitesi

Bandirma On Yedi Eyliil Universitesi

Bartin Universitesi

Batman Universitesi

Bilecik Seyh Edebali Universitesi

Bingdl Universitesi

Bitlis Eren Universitesi

Bolu Abant izzet Baysal Universitesi

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi

Bursa Teknik Universitesi

Canakkale On Sekiz Mart Universitesi

Cankir1 Karatekin Universitesi

Cukurova Universitesi

Dicle Universitesi

Dokuz Eyliil Universitesi

Diizce Universitesi

Ege Universitesi

Erciyes Universitesi

Erzincan Binali Yildirim Universitesi

Erzurum Teknik Universitesi

Eskisehir Osmangazi Universitesi

Eskisehir Teknik Universitesi

Firat Universitesi

Gazi Universitesi

Gaziantep Universitesi

Gaziosmanpasa Universitesi

Giresun Universitesi

Giimiishane Universitesi

Hacettepe Universitesi

Hakkari Universitesi

Harran Universitesi

Hatay Mustafa Kemal Universitesi

Hitit Universitesi

Igdir Universitesi

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi

Inonii Universitesi

Istanbul Cerrahpasa Universitesi
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Istanbul Universitesi

Izmir Demokrasi Universitesi

[zmir Katip Celebi Universitesi

Kafkas Universitesi

Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi

Karabiik Universitesi

Karadeniz Teknik Universitesi

Karamanoglu Mehmet Bey Universitesi

Kastamonu Universitesi

Kirikkale Universitesi

Kirklareli Universitesi

Kirsehir Ahi Evran Universitesi

Kilis 7 Aralik Universitesi

Kocaeli Universitesi

Konya Teknik Universitesi

Kiitahya Dumlupiar Universitesi

Kiitahya Saglik Bilimler Universitesi

Manisa Celal Bayar Universitesi

Mardin Artuklu Universitesi

Marmara Universitesi

Mersin Universitesi

Mugla Sitki Kogman Universitesi

Munzur Universitesi

Necmettin Erbakan Universitesi

Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi

On Dokuz Mayis Universitesi

Ordu Universitesi

Osmaniye Korkut Ata Universitesi

Omer Halis Demir Universitesi

Pamukkale Universitesi

Rize Recep Tayyip Erdogan Universitesi

Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi

Sakarya Universitesi

Selcuk Universitesi

Siirt Universitesi

Sinop Universitesi

Sivas Cumhuriyet Universitesi

Siileyman Demirel Universitesi

Tarsus Universitesi

Tekirdag Namik Kemal Universitesi

Trabzon Universitesi

Trakya Universitesi
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Turgut Ozal Universitesi

Uludag Universitesi

Usak Universitesi

Van Yiiziincii Y1l Universitesi

Yalova Universitesi
Yildiz Teknik Universitesi
Yozgat Bozok Universitesi

Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi

3. Mevlana Degisim Program

Mevlana Degisim Programi, yurticinde egitim veren yliksekogretim kurumlari ile yurtdisinda
egitim veren yiiksekdgretim kurumlari arasinda 6grenci ve 6gretim eleman1 degisimini miimkiin
kilan bir programdir. 23 Agustos 2011 tarihli ve 28034 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Mevlana Degisim Programina Iliskin Yénetmelik ile birlikte yurt disindaki yiiksekogretim
kurumlar ile tilkemizdeki yiiksekdgretim kurumlar1 arasinda 6grenci ve Ogretim elemani
degisiminin onii agilmustir.

Diger degisim programlarindan farkli olarak, hi¢bir cografi bolge ayrimi olmaksizin degisim
programi blinyesindeki hareketlilik biitiin diinyadaki yiiksekdgretim kurumlarini kapsamaktadir.

Degisim programina katilmak isteyen 6grenciler en az bir, en fazla iki yariyil egitim i¢in; 6gretim
elemanlari ise en az 2 hafta, en fazla 3 ay siireyle diinyadaki yiiksekdgretim kurumlarinda ders
vermek iizere programdan faydalanabilirler. Benzer sekilde diinyanin biitiin bolgelerinden de
ogrenci ve 0gretim elemanlar1 Tiirkiye’deki yiiksekdgretim kurumlarina gelebilirler.

Mevlana Degisim Programina Iliskin Yonetmeligin 24’iincii, 25’inci, 26’nc1 ve 28’inci
maddeleri ¢ercevesinde yurtdisindaki yiiksekdgretim kurumlarina yapilacak 6gretim elemani
hareketliliginin, 2015-2016 akademik yilindan gecerli olmak iizere ikinci bir Yiirtitme Kurulu
kararina kadar durdurulmasina karar verilmistir.

Ayrica 2016-2017 Akademik Yilindan itibaren gegerli olmak iizere Yiiksekdgretim Yiiriitme
Kurulunun 16 Mart 2016 tarihinde almis oldugu karar dogrultusunda Proje Tabanli Mevlana
Degisim Programi baslatilmistir.

Kovid-19 Salgini sebebiyle 2020-2021 Akademik Y1l i¢in Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi

(YOK) tarafindan Mevlana Degisim Programi basvurulari durdurulmus, 6grenci ve dgretim
eleman1 degisimi gerceklestirilememistir.
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3.1. Anlasmal Universiteler

Tablo: Mevlana Degisim Programi kapsaminda 2020 yili itibarryla anlasmali iiniversiteler
Universite Ulke

Tirana Universitesi Arnavutluk
New York Tirana Universitesi Arnavutluk
Devlet Iktisat Universitesi Azerbaycan
Devlet Pedagoji Universitesi Azerbaycan
Azerbaycan Devlet Ressamlik Akademisi Azerbaycan
Sumgayit Devlet Universitesi Azerbaycan
Azerbaycan s Birligi Universitesi Azerbaycan
Nakhchivan Devlet Universitesi Azerbaycan
Uluslararas1 Saraybosna Universitesi Bosna Hersek
Tuzla Universitesi Bosna Hersek
Banja Luka Universitesi Bosna Hersek
Bihac Universitesi Bosna Hersek
Universidade Tecnologica Federal Do Parana Brezilya

Dr. Moulay Tahar Saida Universitesi Cezayir

Oran I-Ahmed Ben Bella Universitesi Cezayir
Bejaia Universitesi Cezayir

El Qued Universitesi Cezayir
Center Bouchaib Of Ain Temouchent Universitesi Cezayir
Negeri Malang Universitesi Endonezya
Airlangga Universitesi Endonezya
Casablanca Hassan II Universitesi Fas

Arab American Universitesi Filistin

Gazze Islam Universitesi Filistin
Hebron Universitesi Filistin
Al-Agsa Universitesi Filistin
Al-Quds Open Universitesi Filistin
Batumi Shota Rustaveli State Universitesi Gircistan
Georgian American Universitesi Giircistan
Mabharishi Markandeshwar Universitesi Hindistan
Amirkabir Teknoloji Universitesi fran

Tahran Universitesi fran
Mediterranean Universitesi Karadag
Ahmet Yesevi Universitesi Kazakistan
Al-Farabi Kazak Milli Universitesi Kazakistan
Tiirkiye Manas Universitesi Kirgizistan
Osh Devlet Universitesi Kirgizistan
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Kolegji Universitesi Kosova
“Ukshin Hoti” Prizren Universitesi Kosova
Giiney Dogu Avrupa Universitesi Makedonya
Malaya Universitesi Malezya
Malezya Teknoloji Universitesi Malezya
Malezya Pahang Universitesi Malezya
Namibia Universitesi Namibia
Ozbekistan Devlet Diinya Dilleri Universitesi Ozbekistan
Taskent Kimya Teknolojisi Universitesi Ozbekistan
Ozbekistan Devlet Sanat ve Medeniyet Enstitiisii Ozbekistan
Ozbekistan Miihendislik Ekonomi Universitesi Ozbekistan
Ulusal Bilim ve Teknoloji Universitesi Pakistan
Lahore Veteriner ve Hayvan Bilimleri Universitesi Pakistan
Islamia College Peshawar Pakistan
Faisalabad Tarim Universitesi Pakistan
Industrial Tyumen Universitesi Rusya
Voronezh State Universitesi Rusya
North-Western State Medical Universitesi Rusya
Yuriy Fedkovych Chernivtsi Universitesi Ukrayna
Lutsk Ulusal Teknik Universitesi Ukrayna
Lviv Ulusal Politeknik Universitesi Ukrayna
Zhytomyr Devlet Teknoloji Universitesi Ukrayna
Odessa Devlet Miihendislik Ve Mimarlik Akademisi Ukrayna
Kiev Ulusal Taras Shevchenko Universitesi Ukrayna
Poltava Ekonomi ve Ticaret Universitesi Ukrayna
Ukrayna Ulusal Teknik Universitesi “Igor Sikorsky Kyiv

Politeknik Enstitisi : o Ukrayna
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Yil 2020
Programin Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Programun Ad1 ON LISANS EGITiMIi, LISANS EGITiMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agitk mezunlar yetistirilmesi
= E ° ©
2 E 5 %ﬂ % Gergeklesme
= el Z .
s o E o E E&-.E = w N
= | Gosterge Ad1 8 5% @ E i iz A ~ S En g
” £ | 28 | ©F = = = = 2 | g8 2z
5 |28 = gr < < Z Z a | 2 SE
IS = || T £ = Xz e
PEl ) ) 158 g 158 o ) D =
Al | & S S| S| S | § |E2E| 2
. i : q 7] ) )
= > — i ) < ; 3 =] 3
1 |Doktora egitimini sayi |0 |0| 75 60 21 12 4 242 |322,67| Hedeflenen
tamamlayanlarin sayisi Deger Asildi
o s g q Hedeflenen
» |Eéitim bilimleri kontenjan | 5, 1 g | o | 100 99 100 0 0 0 76 | 7600 |  Degere
doluluk orani Ulagilamad1
Fq Hedeflenen
3 | Egitimin program Oran| 0 [0 | 88 86 0,17 | 833 19,6 16 16 | 18,18 Degere
siiresinde bitirilme oram Ulasilamads
. q q Hedeflenen
4 |Fen bilimleri kontenjan 1.6, | o | o | 100 9 | 5519 o0 0 0 92 | 92,00 | Degere Kismen
doluluk oram Ulagildi
Kiitiiphanede bulunan Hedefl
5 |basili ve elektronik kaynak | Sayr | 0 | 0 | 360.000 | 351.189 |389.556|391.226 | 391.443 | 391.443 |391.443 (108,73 D:g; :g‘j{;l
sayisi
Kiitiiphanede bulunan Hedeflenen
6 |ogrenci basina diisen basih | Say1 | 0 [ 0 7 6,54 766 | 812 | 7,58 7,78 7,78 | 111,14 | Jeeerene
R Deger Asildi
ve elektronik kaynak sayisi
L Hedeflenen
7 |Rutiphaneden yararlanan | gy, | ¢ | 0 | 160.000 | 150.000 | 53.016 | 570 | 917 | 8268 | 62771 | 3923 |  Degere
§1say1st Ulasilamadi
Lisansiistii 6grencilerin Hedeflenen
8 |toplam 6grenciler icindeki [Oran| 0 | 0 8 7 0,07 0,07 0,07 7,18 7,18 | 89,75 | Degere Kismen
ayl1 Ulasildi
pay
oo A . Hedeflenen
g |Qgrenci basia diisen m? | 0| 0[160.000| 155000 | 1.000 | 1.000 | 1.000 | 1.000 | 1.000 | o0 Degere
egitim alam Ulagilamad1
o q - Hedeflenen
10 gg“’;‘c‘lbas‘“a diisen m?> | 0 [0 [320.000 305.000 | 2.000 | 2.000 | 2.000 | 2.000 | 2.000 | 0 Degere
Apaiitan Ulagilamadi
Ogrenci degisim
Hedeflenen
11 [programlanindan - Oran| 0 | 0 | 0,23 0,23 0,14 0,14 0,2 0 0,02 | 8,70 Degere
yararlanan égrencilerin Ulagilamadi
orani
N @ Hedeflenen
12 |Ofretim iiyesi bagma diisen | g,., | o | o | 66 67 67 63 55 54 54 | 81,82 | Degere Kismen
ogrenci sayisi Ulasildi
- an q q Hedeflenen
13 | Saghk bilimleri kontenjan | ¢, 1 o | o | 100 99 100 0 0 0 91 | 91,00 | Degere Kismen
doluluk orani Ulagilds
74 q Hedeflenen
14| Sosval bilimler kontenjan 1 ¢y, | o | g | o5 93 |9797 | o 0 0 91 | 95,79 | Degere Kismen
doluluk oram Ulagildi
Teknokent veya Teknoloji Hedeflenen
15 | Transfer Ofisi (TTO) 1 .0, | g | o | 70 60 30 30 32 31 31 | 4429 |  Degere
projelerine katilan égrenci Ulagilamadi
sayisi
Uluslararasi kuruluslarla
16 | ortak uygulanan egitim Say1 | 0 | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -
program sayisi
17 Yabanci dilde egitim veren Say1 | 0 | 0 12 1 14 17 16 16 16 133,33 Hgdeﬂenen
program sayisi Deger Asildi
Hedeflenen
18 | Yabanci uyruklu sayp|o|o| 12 10 7 8 7 5 5 |41,67| Degere
akademisyen sayisi Ulagilamad
Yabanci uyruklu 6grenci Hedeflenen
19 Say1 | 0 [ 0 600 550 572 566 584 584 584 97,33 | Degere Kismen
saysi Ulasild:
e
20 | font Oran| 0 | 0 | 0,05 0,02 0 0 0 0 0 0 Degere
olanlarin toplam mezun Ulagilamadi
sayisina orani
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Alt Alt Hedeflenen Yilsonu ST
Program P Program | Performans Gostergesi Gosterge | Gerceklesme ¢ $
rogram . oo Durumu
Hedefi Degeri Degeri
Z ) SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI y
<ZC ; . kapsamindaki dergilerde 6gretim 0,25 0,048 Hedeflenen Degere
< g 1 b dii Ulasilamadi
= 5 2 elemani bagima diigen yayn sayisi
)@ B2 ]
o = E
s g = =% | Aragtirma bursundan yararlanan 50 3 Hedeflenen Degere
E 2 % fn § ogrenci sayist Ulasilamadi
Q o —
,% % E) g % Y(?K tarafindan oncelikli alanlarinda Hedeflenen Degere
Q A £ 2 |saglanan burslardan yararlanan doktora 70 63 Kismen Ulasildi
% :<Zc m g é’ dgrenci sayist $
0 -
M E ; =l —§ YOK tarafindan saglanan yurt
E d ’3:4) % < disinda yabanci dil yeterliliklerinin 1 1 Hedeflenen Degere
s m > = artirilmasina yonelik burslardan Ulagild1
= —‘-; £ | yararlanan say1st
§ £ C Yiiksekogretim Kurulu, Tiirkiye
fg < Bilimler Akademisi ve TUBITAK 0 0 -
) bilim, tesvik ve sanat ddiilleri sayisi
Doktora egitimini tamamlayanlarin 75 240 Hedeflenen Deger
sayis1 Asildi
Egitim bilimleri kontenjan doluluk Hedeflenen Degere
100 76
orant Ulasilamad1
Egitimin program siiresinde bitirilme Hedeflenen Degere
88 16
orant Ulasilamadi
Fen bilimleri kontenjan doluluk orani 100 92 Hedeflenen Degere
Kismen Ulasildi
Kiitiiphanede bulunan basili ve Hedeflenen Deger
elektronik kaynak sayisi 360.000 3915443 Asildi
= Kiitiiphanede bulunan 6grenci basina <
= ‘= diisen basili ve elektronik kaynak 7 7,78 Hedeﬂ:nﬁngeger
2 2 say1st 3
D = - . Hedeflenen Degere
% ? Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayis1 160.000 62.771 Ulagilamadi
: O
% ; Lisansiistii 6grencilerin toplam 3 718 Hedeflenen Degere
% = ogrenciler i¢indeki pay1 ’ Kismen Ulasildi
2 =
— > . 5
b= L;J lé Ogrenci bagina diisen egitim alan 160.000 1.000 He%elg zﬁ?:n]zgfgere
= A
= — o -
E E s Ogrenci bagia diisen kapali alan 320.000 2.000 Hedeflenen Degere
') = g Ulasilamadi
QO pl Rz .
M 8 = Ogrenci degisim programlarindan Hedeflenen Degere
=3} " 9 ) = arenciler 0,23 0,02 Ulasilamad
Q 2 o yararlanan 6grencilerin orant agilamadi
> =
2 é ‘8 Ogretim iiyesi basina diigen dgrenci Hedeflenen Degere
= Z 2 66 54
= = sayisi Kismen Ulasild1
= = Saglik bilimleri kontenjan doluluk Hedeflenen Degere
= = 100 91
E = orani Kismen Ulasildi
’8 2 Sosyal bilimler kontenjan doluluk 95 91 Hedeflenen Degere
122} > orant Kismen Ulagild1
<er if Teknokent veya Teknoloji Transfer Hedeflenen Dedere
% g Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci 70 31 Ulasilamad 1g
- sayisl $
© Uluslararasi kuruluslarla ortak 0 0 )
uygulanan egitim programi sayisi
Yabanci dilde egitim veren program 12 16 Hedeflenen Deger
say1s1 Asildi
Yabanci uyruklu akademisyen sayisi 12 5 He?}aﬁ Zﬁzr:n];g;gere
. . Hedeflenen Degere
Yabanc1 uyruklu 6grenci sayisi 600 584 Kismen Ulasild1
Yan dal ve ¢ift ana dal programindan Hedeflenen Degere
mezun olanlarin toplam mezun 0,05 0
Ulasilamadi

sayiSina orani
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Tablo: Stratejik Plan Dege

rlendirme Tablosu (4)

Amagc (A1)

Egitim-Ogretim Faaliyetlerini Gelistirmek

Hedef (H1.4)

Ulusal ve uluslararas: degisim programlarindan yararlanan 6grenci ve akademik personel
sayisini artirmak

Hedef (H1.4) Performansi

%0

Hedefe iliskin Sapmanin
Nedeni

Kovid-19 Salginin 6ngoriilemez etkisi, 2020 yil1 igin planlanmis olan hedeflerde anlaml
derecede sapma goriilmesine sebep olmustur. Bununla birlikte Erasmus, Mevlana ve
Farabi program biit¢elerinde meydana gelen azalma da performans gostergesi degerlerini
olumsuz yonde etkilemistir.

Hedefe iliskin Alinacak
Onlemler

Kovid-19 Salgini sonrasi yasanilan sok sonrasi etkisini gosteren “Yeni Normal”
dahilinde Uluslararas1 Egitim-Ogretim hareketliliklerin fiziksel olarak gegmis yillara
gore azalacagi ongoriilmektedir. Bu sebeple, gelecek yillar i¢in planlanan hedefler revize
edilecek ve azalan fiziksel hareketlilik yerine ¢evrimici ve hibrit (fiziksel ve ¢evrimici
degisimin bir arada oldugu) hareketlilikler tesvik edilecektir.

Sorumlu Birim

Uluslararasi {liskiler Koordinatorliigii

Isbirligi Yapilacak Birimler

Tiim Akademik Birimler, Mevlana ve Farabi Koordinasyon ofisleri

Hedefe | Plan Donemi 2020 Yilsonu 2020 Yilsonu Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Hedeflenen Deger | Gerc¢eklesme Degeri (%)
(%) Degeri (A) (B) ©) (C-A)/(B-A)
PG1.4.1: Ulusal ve uluslararasi
degisim programlarina katilan 50 40 80 1 0
akademisyen sayis1 (kisi)

Performans Gostergelerine iliski

n Degerlendirmeler

ilgililik

Kovid-19 Salgini sebebiyle i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisimler meydana gelmis olup;
bu degisiklikler ihtiyaglart ¢ok ciddi derecede olumsuz yonde etkilemistir. Bu degisim
hedef ve performans gostergelerinde bir degisiklik yapilmasini zaruri hale getirmistir.

Etkililik

Performans gostergesi degerlerine ulasilamamus, tespitedilen ihtiyaglar kargilanamamaistir.
Bu sebeple, “Yeni Normal” dogrultusunda ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci bulunmaktadir.

Etkinlik

Kovid-19 Salgini sonucu durma noktasina gelen akademisyen hareketliliginde ek maliyet
ortaya ¢tkmamustir. Ancak hedef ve gostergede yapilacak giincellemeye bagl olarak,
Tahmini Maliyet Tablosu’nda degisiklik ihtiyacinin ortaya ¢ikabilecegi diisliniilmektedir.

Siirdiiriilebilirlik

Performans gostergesinin devam ettirilmesinde 6zellikle Kovid-19 Salgin1 en biiyiik
cevresel risk olarak ortaya ¢ikmaktadir. Salginin gidisatindaki belirsizlik, kurumsal olarak
akademisyen hareketliligi agisindan en 6nemli tehdidi olusturmaktadir. Cevresel riskler,
dis riskler kapsaminda ele alinmas1 gerektigi i¢in dis riskler, kurumsal risk yonetimi
kapsaminda yonetilmesi en zor risk grubundadir. Bu sebeple, mevcut salgin siiresince
birimler arasi iletisim ve isbirliginin en iist seviyeye ¢ikarilmasi uygun olacaktir.

Hedefe | Plan Donemi 2020 Yilsonu 2020 Yilsonu Performans
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Hedeflenen Deger | Gerg¢eklesme Degeri (%)
(%) Degeri (A) (B) ©) (C-A)/(B-A)
PG1.4.2: Ulusal ve uluslararasi
degisim programlarina katilan 50 160 200 69 0
ogrenci sayist (kisi)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik

Kovid-19 Salgini nedeniyle i¢c ve dis ¢evrede ciddi degisimler meydana gelmis olup;
bu degisiklikler ihtiyaclart ¢ok ciddi derecede olumsuz yonde etkilemistir. Bu degisim
performans gostergesinde bir degisiklik yapilmasini zaruri hale getirmistir.

Etkililik

Performans gostergesi degerlerine ulasilamamus, tespitedilen ihtiyaglar karsilanamamaistir.
Bu sebeple, “Yeni Normal” dogrultusunda dngériilen giincelleme ihtiyact bulunmaktadir.

Etkinlik

Kovid-19 Salgini sonucu dgrenci hareketliliginde ongoriilemeyen ek maliyetler ortaya
cikmistir. Bununla birlikte toplam &grenci hareketliliginde sayica azalma meydana
geldigi icin toplam biitge bu ek maliyetleri karsilamakta yeterli olmustur. Ancak yapilacak
giincellemeye bagli olarak, Tahmini Maliyet Tablosu’nda degisiklik ihtiyacinin ortaya
cikabilecegi disiiniilmektedir.

Siirdiiriilebilirlik

Performans gostergesinin devam ettirilmesinde 6zellikle Kovid-19 Salgmi en biiyiik
cevresel risk olarak ortaya ¢ikmaktadir. Salginin gidisatindaki belirsizlik kurumsal
olarak dgrenci hareketliligi agisindan en 6nemli tehdidi olusturmaktadir. Cevresel riskler
dis riskler kapsaminda ele alinmasi gerektigi i¢in dis riskler, kurumsal risk yonetimi
kapsaminda yonetilmesi en zor risk grubundadir. Bu sebeple, mevcut salgin siiresince
birimler, 6grenciler ve ayrica UA, YOK vb. dis paydaslar ile iletisim ve igbirliginin en
st seviyeye ¢ikarilmasi planlanmaktadir.
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