
ADÜ 2024 YILI İDARE FAALİYET RAPORU İÇİN İSTENEN VERİLER

5.1.4- Değişim Programları

-Erasmus Koordinatörlüğü, Avrupa Komisyonu tarafından verilmiş olan ‘’Erasmus Üniversite Beyannamesi (Erasmus University Charter)’’, Avrupa Birliği 
Eğitim ve Gençlik Programları Merkezi Başkanlığı (Ulusal Ajans) tarafından Erasmus+ Uygulama El Kitabında belirlenen şartlar, uluslararası anlaşmalar ve ilgili 
Yükseköğretim Kurulu mevzuatına göre çalışmaları yürütür.

 -Mevlâna Değişim Programı, Yükseköğretim Kurulu tarafından onaylanmış olan ‘’Mevlana Değişim Programına İlişkin Yönetmelikler’’ ve ‘’Mevlana Değişim 
Programı Kapsamında Yükseköğretim Kurumlarına Aktarılacak Tutarların Kullanımı, Muhasebeleştirilmesi, Yapılacak Ödemeler ile İlgili Diğer Hususlara İlişkin 
Esas ve Usuller’’ çerçevesinde çalışmalarını yürütür

-Farabi Değişim Programı, ‘’Yükseköğretim Kurumları Arasında Öğrenci ve Öğretim Üyesi Değişim Programına İlişkin Yönetmelik’’ ve ‘’Yükseköğretim Kurulu 
tarafından çıkarılan Yükseköğretim Kurumları Arasında Yurtiçi Öğretim Elemanı ve Öğrenci Değişim Programlarının Desteklenmesi Amacıyla Yükseköğretim 
Kurulunca Yükseköğretim Kurumlarına Aktarılacak Tutarın Kullanımı, Muhasebeleştirilmesi ve bu Kapsamda Yapılacak Ödemeler ile Diğer Hususlara İlişkin 
Esas ve Usuller’’ çerçevesinde çalışmalarını yürütür.

-Uluslararasi Öğrenciler Koordinatörlüğü, Aydın Adnan Menderes Üniversitesi, lisans ve lisansüstü programlara başvuru ve kabul esasları hakkında 
uluslararası öğrencileri bilgilendirmek.

5.1.4.1- Erasmus+ Programı

2024 yılında gönderilen öğrenci sayısı 72 olurken, Personel Ders Verme Hareketliliğinden faydalanan 23 Öğretim elemanımız bulunmaktadır. Bunun yanı sıra; 
Personel Eğitim Alma hareketliliğinde faydalananların sayısı 10’dur. 2024 yılı için gelen öğrenci sayısında bir önceki yıla göre artmış olup, gelen öğrenci sayısı 
toplamda 13, Gelen personel sayısı da ders verme ve eğitim alma faaliyetleri dâhil olmak üzere toplamda 19’dur.

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.



5.1.4.1.1- Erasmus+ Değişim Hareketliliği

2024 yılında Erasmus+ Öğrenim ve Staj/ Personel Ders Verme ve Eğitim Alma Hareketliliği kapsamında gerçekleştirilen sayıları tabloda yer almaktadır.

Tablo: Erasmus+ Değişim Hareketliliği Dağılımı
Giden Kişi Sayısı Gelen Kişi SayısıHareketlilik 2023 2024 2023 2024

Öğrenci Öğrenim Hareketliliği 43 72 2 11
Öğrenci Staj Hareketliliği 21 11 4 2
Personel Ders Verme Hareketliliği 27 23 8 13
Personel Eğitim Alma Hareketliliği 21 10 4 6

5.1.4.1.2- Erasmus+ Programı Kapsamında Protokol Yapılan Üniversiteler

2024 yılında imza edilen Erasmus+ ikili anlaşmalar aşağıdaki tabloda yer almaktadır

Tablo: Erasmus+ Programı Kapsamında 2024 Yılında Protokol Yapılan Üniversiteler

BİRİM BÖLÜM ÜLKE ÜNİVERSİTE
ÇİNE MESLEKYÜKSEKOKULU GIDA İŞLEME ROMANYA UNIVERSITATEA DE STIINTELE VIETII REGELE MIHAI I DIN 

TIMISOARA
EĞİTİM FAKÜLTESİ SINIF ÖĞRETMENLİĞİ PORTEKİZ INSTITUTO EUROPEU DE ESTUDOS SUPERIORES IEES LDA
HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ TÜM BÖLÜMLER YUNANİSTAN INTERNATIONAL HELLENIC UNIVERSITY
İLETİŞİM FAKÜLTESİ GÖRSEL İLETİŞİM TASARIMI BULGARİSTAN UNIVERSITY OF TELECOMMUNICATIONS AND POST
İLETİŞİM FAKÜLTESİ GÖRSEL İLETİŞİM TASARIMI İTALYA UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CAGLIARI
İLETİŞİM FAKÜLTESİ HALKLA İLİŞKİLER VE 

REKLAMCILIK
İTALYA UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CAGLIARI

İNSAN VE TOPLUM BİLİMLERİ FAKÜLTESİ PSİKOLOJİ HIRVATİSTAN CROATIAN CATHOLIC UNIVERSITY

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.



İNSAN VE TOPLUM BİLİMLERİ FAKÜLTESİ PSİKOLOJİ POLONYA THE PODHALE STATE SCHOOL OF APPLIED SCIENCES IN 
NOWY TARG

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ BİLGİSAYAR MÜHENDİSLİĞİ BULGARİSTAN UNIVERSITY OF TELECOMMUNICATIONS AND POST
MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ BİLGİSAYAR MÜHENDİSLİĞİ YUNANİSTAN INTERNATIONAL HELLENIC UNIVERSITY
MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ İNŞAAT MÜHENDİSLİĞİ POLONYA THE PODHALE STATE SCHOOL OF APPLIED SCIENCES IN 

NOWY TARG
NAZİLLİ İKTİSADİ ve İDARİ BİLİMLER 
FAKÜLTESİ

İŞLETME BULGARİSTAN UNIVERSITY OF TELECOMMUNICATIONS AND POST

NAZİLLİ İKTİSADİ ve İDARİ BİLİMLER 
FAKÜLTESİ

İŞLETME PORTEKİZ INSTITUTO EUROPEU DE ESTUDOS SUPERIORES IEES LDA

NAZİLLİ İKTİSADİ ve İDARİ BİLİMLER 
FAKÜLTESİ

İŞLETME YUNANİSTAN INTERNATIONAL HELLENIC UNIVERSITY

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ EBELİK MAKEDONYA INTERNATIONAL BALKAN UNIVERSITY
SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ EBELİK POLONYA AKADEMIA BIALSKA IM JANA PAWLA II
SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ EBELİK POLONYA UNIVERSITY OF LOMZA
SİYASAL BİLGİLER FAKÜLTESİ MALİYE, İKTİSAT, 

EKONOMETRİ
POLONYA THE PODHALE STATE SCHOOL OF APPLIED SCIENCES IN 

NOWY TARG
SİYASAL BİLGİLER FAKÜLTESİ ULUSLARARASI İLİŞKİLER MAKEDONYA ST. KLEMENT OF OHRID UNIVERSITY OF BITOLA
SÖKE İŞLETME FAKÜLTESİ YÖNETİM BİLİŞİM 

SİSTEMLERİ
ÇEK 
CUMHURİYETİ

NEWTON UNIVERSITY

SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ TÜM BÖLÜMLER İSPANYA UNIVERSIDAD DE DEUSTO
SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ TÜM BÖLÜMLER PORTEKİZ INSTITUTO EUROPEU DE ESTUDOS SUPERIORES IEES LDA
SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ TÜM BÖLÜMLER YUNANİSTAN DIMOKRITIO PANEPISTIMIO THRAKIS
TIP FAKÜLTESİ TIP FAKÜLTESİ POLONYA THE PODHALE STATE SCHOOL OF APPLIED SCIENCES IN 

NOWY TARG
TURİZM FAKÜLTESİ TÜM BÖLÜMLER PORTEKİZ INSTITUTO EUROPEU DE ESTUDOS SUPERIORES IEES LDA
ZİRAAT FAKÜLTESİ TÜM BÖLÜMLER YUNANİSTAN INTERNATIONAL HELLENIC UNIVERSITY
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5.1.4.2- Farabi Değişim Programı

Farabi Değişim Programı" olarak adlandırılan Yükseköğretim Kurumları Arasında Öğrenci ve Öğretim Üyesi Değişim Programı, üniversite ve yüksek teknoloji 
enstitüleri bünyesinde ön lisans, lisans, yüksek lisans ve doktora düzeyinde eğitim-öğretim yapan yükseköğretim kurumları arasında öğrenci ve öğretim üyesi 
değişim programıdır. Farabi Değişim Programı, öğrenci veya öğretim üyelerinin bir veya iki yarıyıl süresince kendi kurumlarının dışında bir yükseköğretim 
kurumunda eğitim ve öğretim faaliyetlerine devam etmelerini amaçlamaktadır. Farabi Değişim Programı’nın uygulanmasına ilişkin ilkeler, 2547 sayılı Kanun, 
ilgili Yönetmelik, Esas ve Usuller tarafından ayrıntılarıyla belirlenmiştir. Covid-19 Salgını sebebiyle 2021-2022 Akademik Yılı için Yükseköğretim Kurulu 
Başkanlığı (YÖK) tarafından Farabi Değişim Programı başvuruları durdurulmuş, öğrenci değişimi gerçekleşmemiş ve yeni ikili anlaşma yapılmamıştır.

5.1.4.3- Mevlana Değişim Programı

Mevlana Değişim Programı, yurtiçinde eğitim veren yükseköğretim kurumları ile yurtdışında eğitim veren yükseköğretim kurumları arasında öğrenci ve öğretim 
elemanı değişimini mümkün kılan bir programdır. 23 Ağustos 2011 tarihli ve 28034 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan Mevlana Değişim Programına İlişkin 
Yönetmelik ile birlikte yurt dışındaki yükseköğretim kurumları ile ülkemizdeki yükseköğretim kurumları arasında öğrenci ve öğretim elemanı değişiminin önü 
açılmıştır. Covid-19 Salgını sebebiyle 2021-2022 Akademik Yılı için Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı (YÖK) tarafından Mevlana Değişim Programı başvuruları 
durdurulmuş, öğrenci ile öğretim elamanı değişimi gerçekleşmemiş ve yeni ikili anlaşma yapılmamıştır.

Stratejik Plan Değerlendirme Tablosu

Performans Göstergeleri 2024 
HEDEFİ

2024 
Yılsonu 

Gerçekleşme 
Değeri

2024 
Yılsonu

Gerçekleşme 
Oranı (%)

HEDEFE İLİŞKİN DEĞERLENDİRME

PG1.3.1 Yükseköğretim kurumlarında 
öğretim elemanı ve öğrenci değişim 
programlarına katılanların sayısı (kümülatif 
değil)

110 116 0,94

PG1.3.2 Öğrenci değişim programlarından 
yararlanan öğrencilerin oranı (%) 0,17 - -

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.



PG1.3.3 Yabancı uyruklu öğrenci sayısı 620 701 0,88
PG3.2.4 Toplumsal veya çevresel sorunlara 
yönelik yapılan etkinliklere katılanların 
sayısı (kümülatif değil)

-

PG4.1.1 Kalite güvencesi uygulamalarına 
yönelik faaliyet (eğitim, toplantı, 
bilgilendirme vb.) sayısı  (kümülatif değil)

-

PG4.1.2 İç paydaşlar ile kalite süreçleri 
kapsamında gerçekleştirilen geribildirim ve 
değerlendirme toplantıları sayısı (kümülatif 
değil)

-

PG4.1.3 Dış paydaşlar ile kalite süreçleri 
kapsamında gerçekleştirilen geribildirim ve 
değerlendirme toplantıları sayısı (kümülatif 
değil)

-

PG4.1.4 İç kontrol sisteminin farkındalığına 
yönelik faaliyet (eğitim, toplantı, 
bilgilendirme vb.) sayısı (kümülatif değil)

-

PG4.2.1 Uluslararası anlaşmalı üniversite ve 
kurum sayısı 210 236 0,88

PG4.2.2 Uluslararası değişim programları 
kapsamında gelen ve giden toplam öğrenci 
sayısı (kümülatif değil)

85 96

PG4.2.3 Uluslararası değişim programları 
kapsamında gelen ve giden toplam personel 
sayısı (kümülatif değil)

65 52

PG4.3.4 İdari personele yönelik hizmet içi 
eğitim sayısı (kümülatif değil) -

PG4.3.5 Hizmet içi eğitimden yararlanan 
idari personel sayısı (kümülatif değil) -
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